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Buongiorno, 

 

si informa che con la pubblicazione in G.U. del 24 aprile 2014, del D.L. n. 66, in vigore dal 24 aprile 2014, 

diventa pienamente operativo il bonus Irpef per i lavoratori dipendenti.  

Rispetto alle bozze iniziali del D.L., la versione ufficiale riduce la platea dei beneficiari (vi rientrano i 

dipendenti con redditi sino a 26.000 euro), innalza il beneficio (il bonus “pieno” di 80 euro spetta sino a 

24.000 euro di reddito) e specifica che va rapportato al periodo di lavoro dell’anno.  

 

Le specifiche del bonus Irpef sono:  

- beneficiari: dipendenti, collaboratori, cococo/cocopro, borsisti, tirocinanti; 

- esclusi: partite ive, incapienti, pensionati, colf e badanti; 

- limiti reddituali: stipendio annuo inferiore a 24.000,00 (e superiore a 8000,00); per i redditi da 24.000 a 

26.000,00 l'importo andrà a decrescere sino ad azzerasi; 

- periodo di erogazione: da maggio a dicembre 2014; 

- conseguenze per il datore di lavoro: nessuna in quanto l'importo riconosciuto in più al dipendente sarà 

detratto dal versamento mensile di irpef/contributi (80,00 euro in piu' al dipendente = 80,00 euro in meno di 

versamento mensile). 

  

Cordiali saluti. 

   

Studio Bertagna e Pirrotta 
  


